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1. SOLICITUD DE PROCESO CONTRACTUAL

Para la realizacion de las necesidades que se describen en los Estudios Previos, la entidad tiene
previsto el objeto de gasto del contrato dentro del documento de seguimiento contractual 2026
de la Secretaria General:

(5G-603) PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LAS
DIFERENTES ETAPAS DE LA GESTION JURIDICA DE LOS PROYECTOS QUE DESARROLLE EL
IDEAM

De igual manera este objeto se encuentra enmarcado dentro del plan anual de adquisiciones
publicado en el SECOP II y en la pagina web de la entidad en la fila No (SG-603) del archivo
PAA 2026.

2. PROCESO DE CONTRATACION/SELECCION SOLICITADO (indique con X el proceso
solicitado)

Contratacion Directa /Prestacion de servicios profesionales

o Prestacién de Servicios Profesionales
e Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestidn
e Prestacidon de Servicios para Trabajos Artisticos

=

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS

A continuacidon se presentaran los fundamentos juridicos conforme a lo dispuesto en el
articulo 2 numeral 4) literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, para adelantar el proceso de contratacion directa y la consecuente celebracion
del contrato respectivo:

Fundamentos juridicos de la causal de contratacion directa invocada:

El presente proceso de seleccion se adelantard bajo la modalidad de contratacion directa, en
razon al tipo de contrato a celebrar, esto es, prestacién de servicios, a la luz del articulo 32 de
la ley 80 de 1993. Asimismo, el articulo 2, numeral 4, literal h) de la ley 1150 de 2007,
consagra la prestacion de servicios profesionales como causal para adelantar la modalidad de
seleccion referida.

Segun el articulo 32-3 de la ley 80 de 1993, son contratos de prestacién de servicios “(...) los
que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados (...)".

A su vez, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 consagra que: “(...) los servicios
profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad

(.)".

Seran entonces contratos de “prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto
esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles
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gue impliquen el desempeno de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de
las entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento que
ellas requieran, bien sea acompanandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a
desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la
gestion administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre vy
cuando dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo al
ordenamiento juridico como profesionales.

Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “"apoyo
a la gestion” todos aquellos otros contratos de “prestacion de servicios” que, compartiendo la
misma conceptualizacion anterior, el legislador permite que sean celebrados por las entidades
estatales pero cuya ejecucion no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades
de la administracién, de la presencia de personas profesionales o con conocimientos
especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de prestacidon de servicios, caracterizados por no ser
profesionales o especializados, permitidos por el numeral 3 del articulo 32, de la Ley 80 de
1993, esto es, que involucren cualesquiera otras actividades también identificables e
intangibles que evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el
desempeio de un esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de caracter,
entre otros, técnico, operacional, logistico, etc, segun el caso, que tienda a satisfacer
necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o
funcionamiento de la correspondiente entidad, pero sin que sea necesario o esencial los
conocimientos profesionales o especializados para su ejecucién, los cuales, como se ha
advertido, se reservan exclusivamente para el “contrato de prestacion de servicios
profesionales”, y no para éstos de simple “apoyo a la gestién"!,

Para el doctor Ivan Dario Gomez Lee, en su libro contratacidon visible, los contratos de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion, “corresponden a aquellos servicios de naturaleza
intelectual, que se celebran con personas naturales o juridicas, en razén a sus conocimientos
especializados y experiencia de determinada materia o asuntos. En tratandose de personas
naturales, a diferencia del contrato de prestacion de servicios profesionales, no se exige la
titulacion de una profesion universitaria, pero si la acreditacion de conocimientos especificos,
experiencia en la materia que quiere contratarse o determinadas destrezas. Es el caso también
de los técnicos, tecndlogos, o personas que han realizado cursos de formaciéon avanzados o
estudios para cumplir labores intelectuales o de gestion especializada. Cuando se pretende
realizar con personas juridicas, su objeto social debe estar directamente relacionado con el
objeto de que pretende contratarse. Igual que para la celebracion de los contratos de
prestacion de servicios profesionales, sera necesario contratar con certificaciones que por un
lado acrediten la idoneidad y la experiencia de la persona que pretende contratarse, y por otro,
den cuenta, bien sea la inexistencia de personal de planta, o que, a pesar de existir, éste no
cuenta con los perfiles requeridos o resulta insuficiente para la ejecucion del objeto que ha de
contratarse”.

En ese orden de ideas, para que proceda la contratacidon bajo esta tipologia, las actividades a
desarrollar deben estar relacionadas con el funcionamiento y administracién de la entidad, que

LConsejo de Estado. Sentencia de 13 de octubre de 2011, Rad. 2011-00039. C.P. Jaime Santofimio Gamboa
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sean servicios de cardacter intelectual, que se haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el objeto a contratar, mediante certificacion suscrita por el
supervisor del contrato y que se acredite la inexistencia de personal de planta para adelantar
dicha labor por parte del jefe de la entidad con fundamento en lo establecido en el articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, aspecto que presenta tres situaciones:

1) Que sea imposible atender la actividad con personal de planta.
2) Cuando el desarrollo de la actividad requiera grado de especializacion.
3) Existiendo personal de planta no es suficiente.

Se advierte que no es posible celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacién expresa
del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacién estard precedida
de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las
contrataciones a realizar (articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015).

Adicionalmente, respecto a la importancia para la administracion de los contratos de prestacién
de servicios la sentencia del Consejo de Estado de 13 de octubre de 2011, Rad. 2011-00039.
C.P. Jaime Santofimio Gamboa indicé:

"(...) 93.- Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacién, que la realidad material de
las expresiones legales “"para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion...” engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del
contrato de prestacion de servicios definido en el articulo 32 No 3 de la ley 80 de
1993 y que no es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de la entidad
requirente en relacion con su funcionamiento o el desarrollo de actividades
relacionadas con la administracion de la misma,? que en esencia no implican en
manera alguna el ejercicio de funciones publicas administrativas?>.

94.- En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera,
se fortalece la gestion administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas,
dando el soporte o el acompahamiento necesario y requerido para el cumplimiento
de sus propdsitos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y
mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de las actividades
administrativas o del funcionamiento de la entidad publica son de caracteristicas tan
especiales, o de una complejidad tal, que reclaman conocimientos especializados que
no se pueden obtener por los medios y mecanismos normales que la ley le concede
a las entidades estatales.

2 Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera, Sentencia del 3 de diciembre de 2007. Rad. 24.715 y otros Acu. Cp.- Ruth Stella Correa Palacio “...Sobre
el particular, sea lo primero destacar que el contrato de prestacion de servicios nacié del contrato de arrendamiento o locatio, que tenia como modalidades de ejecucion las obras
(locatio operis), el transporte (locatio conductio), o los servicios personales (locatio operarum). Figura esta Ultima que se generalizd para dar paso a la concepcion actual de este negocio
juridico, al cual el Estado moderno ha recurrido, para cumplir las multiples y crecientes funciones a su cargo y ante precisos requerimientos de conocimiento profesional, técnico o
cientifico o por insuficiencia del personal vinculado a su planta de personal a través de un acto condicion (funcionarios) o mediante contrato de trabajo (trabajadores oficiales). De ahi
que, la necesidad de servicios para su funcionamiento o para el cumplimiento de actividades dirigidas a la sociedad, ha dado lugar a contratarlos con personas naturales o juridicas
externas, no vinculadas como servidores o funcionarios de la Administracion, a través de contratos de prestacion de servicios...”
3 Los contratos de prestacion de servicios no constituyen los instrumentos juridicos para la asignacion de funciones publicas administrativas a los particulares. Al respecto debemos
recordar que en los términos del inciso 2, del articulo 210 constitucional, “...Los particulares pueden cumplir funciones administrativas en las condiciones que sefiale la ley...”. Es la ley
en consecuencia y no el contrato la que determina las bases que permiten el ejercicio de funciones piblicas administrativas por los particulares. La ley 489 de 1998 a partir de su
articulo 110 desarrolla el mandato constitucional en cuestion. Véase Corte Constitucional. Sentencia C-866 de 1999.
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95.- El contrato de prestacion de servicios resulta ser ante todo un contrato vital para
la gestion y el funcionamiento de las entidades estatales porque suple las deficiencias
de estas. (...)”

De esta forma se encuentra justificada la causal de contratacién directa para contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

4. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

Segun el articulo 17 de la Ley 99 de 1993, el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios
Ambientales, IDEAM, es un establecimiento publico de caracter nacional adscrito al Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con autonomia administrativa, personeria juridica y
patrimonio independiente, encargado del levantamiento y manejo de la informacion cientifica
y técnica sobre los ecosistemas que forman parte del patrimonio ambiental del pais, asi como
de establecer las bases técnicas para clasificar y zonificar el uso del territorio nacional para los
fines de la planificacion y el ordenamiento del territorio.

El numeral 4 del articulo 1.2.1.1.1 del Decreto 1076 de 2015, establece al IDEAM las funciones
de obtener, almacenar, analizar, estudiar, procesar y divulgar la informacion bdasica sobre
hidrologia, hidrogeologia, meteorologia, geografia basica, geomorfologia, suelos y cobertura
vegetal para el manejo y aprovechamiento de los recursos biofisicos de la Nacién.

De acuerdo con el articulo 11 del Decreto 291 del 2004, la Secretaria General del IDEAM tiene
como propodsito principal brindar el apoyo logistico mediante el suministro de materiales,
equipos, elementos y servicios con el fin de proporcionar un ambiente adecuado de trabajo y
satisfacer las necesidades de bienes y servicios requeridos para el excelente funcionamiento
del IDEAM, garantizando un manejo adecuado del Almacén General y los inventarios del
Instituto, cumpliendo con las siguientes funciones:

(..)11. Coordinar con la Oficina Asesora Juridica y las demas dependencias la
elaboracion de los pliegos de condiciones, las minutas de contratos, convenios y demas
actos contractuales que sean requeridos para el cumplimiento de sus funciones, de
conformidad con la delegacidn que establezca la Direccién General.

13. Suministrar los bienes y elementos requeridos para el funcionamiento de la
entidad.

14. Coordinar y controlar la adecuada prestacion de los servicios generales para el
funcionamiento del Instituto”.

Mediante Resolucion 3094 del 11 de diciembre de 2018, modificada por la Resolucidn No.
0421 del 10 de mayo de 2019, “por el cual se suprimen, crean y reorganizan, los grupos de
trabajo interno de la Secretaria General del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios
Ambientales - IDEAM” en su articulo segundo se crean grupos internos de trabajo de la
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Secretaria General, en el onceavo articulo, se asignan las funciones al Grupo de Servicios
Administrativos de la Secretaria General del IDEAM, le corresponde “(...) 1. Administrar de
manera eficiente, econdmica, y eficaz los recursos fisicos del IDEAM, efectuando una adecuada
ejecucion, planificacion, seguimiento, y control de estos. 2. Velar por el mantenimiento vy
conservacion de los bienes muebles e inmuebles del IDEAM o de responsabilidad de este. 4.
Gestionar los recursos fisicos de acuerdo con los requerimientos del IDEAM en materia de
adecuaciones, reparaciones locativas, suministro y conservacion de bienes. 13. Elaborar los
documentos precontractuales, necesarios para la ejecucién de los recursos asignados, asi como
realizar el seguimiento de los procesos de selecciéon contractual a su cargo. 14. Supervisar la
ejecucidn de los contratos asignados, conforme a la normatividad vigente (...)” con la finalidad
de que cumplan a cabalidad las funciones constitucionales, legales y reglamentarias de manera
eficaz y oportuna.

Para la vigencia 2025, de conformidad con el plan anual de adquisiciones publicado en el SECOP
y en la pagina web de la entidad, el Grupo de Servicios Administrativos elaboré los estudios y
documentos previos de 49 contratos, garantizando una debida ejecucion de los procesos de
contratacién asignados a su cargo, ademas de las modificaciones contractuales que fueron
necesarias para la debida la ejecucién contractual, y las érdenes de compra derivadas de los
procesos contractuales que se adelantan por la Tienda Virtual de Estado Colombiano, para el
ano 2026 se espera la suscripcién de un namero similar de contratos que requeriran del apoyo
juridico, técnico y econdmico del Grupo de Servicios Administrativos.

Cabe sefialar, que para la vigencia 2026, se tiene previsto la siguiente cantidad de procesos
por las diferentes modalidades de contratacién de acuerdo con las previstas en la Ley 1150 de
2007:

Modalidad de Contratacion Cantidad de Procesos
Contratacién directa 8
Minima cuantia 11
Seleccidn abreviada menor cuantia 7
Seleccion abreviada - acuerdo marco 6
Seleccion abreviada subasta inversa 21
Licitacion publica 1
Total 54

Es importante establecer que los contenidos de los contratos desarrollados al interior del grupo
son vitales para el normal funcionamiento del Instituto, esto en gracia de la funcién de
consolidar la informacién ambiental del pais, por lo tanto, la experticia técnica de los
funcionarios y contratistas se puede ver potenciada con el profesional del derecho, para asi,
generar documentos juridicos y precontractuales integrales que al ser allegados a la Oficina
Asesora Juridica continten su tramite. Con esto, la estructuracion de los diversos documentos
juridicos y procesos de seleccién desde los estudios y documentos previos, perfilando la
necesidad de la misma, respondera tanto a las necesidades técnicas como juridicas requeridas
en la actividad juridica y contractual
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Asi mismo, durante la vigencia 2025, de conformidad con el Plan de Accién Anual, el Grupo de
Servicios Administrativos §upervisé diferentes contrataciones relacionadas con la adecuacion
de infraestructura de las Areas Operativas y Oficinas Meteoroldgicas del IDEAM. Adicional a
esto, gestiond diferentes proyectos enfocados al fortalecimiento institucional, necesarios para
el debido cumplimiento de las funciones del Grupo. En la actual vigencia, se requiere continuar
o iniciar diferentes gestiones relacionadas directamente con las actividades asignadas al Grupo
de Servicios Administrativos, y con proyectos de inversion de acuerdo con los recursos
asignados al Grupo. Para cumplir con lo anterior, se requiere de un profesional que realice el
acompafnamiento a la coordinacion en la supervision de contratos y gestiones que se
enmarquen entre las funciones del grupo, de conformidad con los proyectos que desarrolle el
IDEAM. De acuerdo con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 permite que
las Entidades Estatales celebren contratos de prestacion de servicios para apoyar las
actividades de supervisién de los contratos que se suscriben4.

“Articulo 83. Supervision e interventoria contractual. Con el fin de proteger
la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y
de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas
estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto
contratado a través de un supervisor o un interventor, segin corresponda.

La supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida
por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados.
Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través
de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistird en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento
del contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la
Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento
especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo
justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y
acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento
administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro
de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacién con un mismo contrato, las
funciones de supervision e interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la
vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en el contrato respectivo de
interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del interventor
y las demas quedaran a cargo de la Entidad a través del supervisor.

El contrato de Interventoria serd supervisado directamente por la entidad estatal.

PARAGRAFO 1o0. En adicidn a la obligacion de contar con interventoria, teniendo
en cuenta la capacidad de la entidad para asumir o no la respectiva supervisiéon

Yug supervision siempre involucra el seguimiento administrativo, financiero, contable y juridico. La interventoria siempre involucra el seguimiento técnico y solo si la Entidad Estatal
lo considera necesario, puede corresponder a temas financieros, contables administrativos y juridicos”.
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en los contratos de obra a que se refiere el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los
estudios previos de los contratos cuyo valor supere la menor cuantia de la
entidad, con independencia de la modalidad de seleccidén, se pronunciaran sobre
la necesidad de contar con interventoria.

PARAGRAFO 2o0. El Gobierno Nacional reglamentard la materia” (cursiva y
negrilla fuera de texto)”.

Conforme lo anterior, el Gobierno Nacional reguld la anterior disposicién, través de la Guia de
Colombia Compra Eficiente CCE denominada “Guia para el ejercicio de las funciones de
supervisidn e interventoria de los contratos suscritos por las entidades estatales G-EFSICE-02"
y se refirid al apoyo de la supervision, a través de contratos de prestacion de servicios, al
respecto se expresé “La normativa también permite que las Entidades Estatales puedan
celebrar contratos de prestacion de servicios para apoyar las actividades de supervisién de los
contratos que suscriben. Si el seguimiento supone la contratacién de personal, la Entidad
Estatal debe coordinar los plazos del contrato objeto de seguimiento y del contrato de
prestacion de servicios para quien hace el seguimiento (...) la Entidad Estatal debe realizar un
analisis de la carga operativa de quien va a ser designado supervisor, para no incurrir en los
riesgos derivados de una supervision inadecuada por falta de tiempo”.

En este sentido, la Procuraduria General de la Nacién, a través de la Circular 21 de 2016 hace
referencia a la vigilancia del contrato, a cargo del supervisor o interventor, expresando que
“La vigilancia del contrato esta integrada por un conjunto de funciones o “La vigilancia del
contrato estd integrada por un conjunto de funciones o actividades interdisciplinarias
necesarias para verificar el cumplimiento de los aspectos técnicos, administrativos,
financieros, contables y juridicos en las etapas de ejecucion y terminacién del contrato y en
cualquier otro momento en el cual la vigilancia sea necesaria”.

En concordancia, con lo anterior, el Manual de Supervisidn e Interventoria del Instituto de
Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales- Ideam, dispone en el numeral 1.6. sobre
definiciones, que hace parte del Capitulo I del Manual mencionado que: “Supervision: La
supervisidén consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico
que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal
cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision la entidad podra
contratar personal de apoyo, a través de contratos de prestacion de servicios destinados
especificamente para esta actividad, siempre y cuando no exista personal de planta suficiente
para realizar la labor en condiciones de eficacia o eficiencia o porque la complejidad técnica
del objeto lo requiera”. Asi mismo, en el Capitulo II de dicho Manual se establece: “2.3.
APOYO A LA SUPERVISION: Es la persona encargada de brindar el soporte técnico,
administrativo, financiero, contable y/o juridico, requerido por el supervisor del contrato,
apoyando a la gestion con el objetivo de realizar adecuadamente el seguimiento a cada uno
de los contratos asignados por el supervisor contractual. La entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios, que sean requeridos
para acompafar esta actividad, pero la vigilancia del contrato dependera Uunica vy
exclusivamente del supervisor del contrato. En los contratos celebrados para la vinculacion de
personal que apoyara la supervision de los contratos y convenios de la entidad, deberan
incluirse las obligaciones especificas que reflejen dicha actividad.”



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0080_1993.html#32
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Es importante considerar, que el Grupo de Servicios Administrativos se configura como pieza
fundamental de la articulacién del Instituto, toda vez que es el epicentro de la interaccion entre
las areas misionales y operativas del IDEAM. Por lo tanto, con la finalidad de aunar esfuerzos
para el logro de la misidon institucional del IDEAM, en la actual vigencia se asignaron recursos
al Grupo, de acuerdo con disponibilidad presupuestal y las diferentes necesidades de la
entidad, que se requieren ejecutar como parte de las funciones a cargo del Grupo. Con esto y
todo lo mencionado previamente, se desprende la importancia de realizar contrataciones de
apoyo juridico que requiere la supervision de contratos; partiendo también del alto volumen
de procesos contractuales que supervisa la Coordinacién del Grupo, obtenido como resultado
del analisis de carga operativa del mismo. La anterior necesidad, con el fin de no incurrir en
riesgos de inadecuadas ejecuciones contractuales y garantizar el cumplimiento de los fines
institucionales y funciones a cargo del Grupo. Por lo anterior, especificamente, se hace
necesario contar con un profesional que apoye a la supervisién en el seguimiento, gestion
administrativa y liquidacién de contratos que se encuentren a cargo de la supervision.

La Direccion General manifiesta con base en la certificacién expedida por el grupo de
Coordinacién de Administracién y Talento Humano del IDEAM en cabeza del Secretario General
mediante el radicado del sistema de gestion documental Orfeo N° 20262060118563 del 11 de
junio de 2026, que ninguno de los servidores de planta de personal del Despacho cuenta con
el perfil requerido dentro del mismo, para apoyar esta labor, motivo por el cual se hace
necesario contratar.

A A

IDEAM IDEAM

LA COORDINADORA (E) DEL GRUPO DE ADMINISTRACION Y .
DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO DE HIDROLOGIA,
METEOROLOGIA Y ESTUDIOS AMBIENTALES - IDEAM

ASISTENCIAL

nA ASISTENCIAL

y TECNICO

HACE CONSTAR:

na PROFESIONAL

Que revisada la planta de personal del Instituto de Hidrologia, s

Meteorologia y Estudios Ambientales - IDEAM, en especial la que
conforma el GRUPO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA
SECRETARIA GENERAL se constaté gue no hay personal suficiente con Que de acuerdo a la solicitud realizada mediante orfeo N°
el perfil y conocimientos especializados para ejecutar las actividades 20262060118563 del once (11) de junio de 2026, en virtud del articulo
que a continuacién se describen: 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, la presente constancia se expide a
los once (11) dias del mes de junio de 2026, a solicitud el GRUPO DE
(5G-603) PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS - SECRETARIA GENERAL.

BRINDAR APOYO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA GESTION
JURIDICA DE LOS PROYECTOS QUE DESARROLLE EL IDEAM

El perfil requerido para la presente contratacién, asi como las

especificaciones minimas técnicas son: . o
gslia
TiTIJI.O PROFESIONAL EN NBC: DERECHO Y AFINES: OUE GNISE:I)‘NE Ee’:;iegERl}V 'RIETO VARETM IOSEFIN: RgDRIG;JEZ ZULETA
* . irectora neral el Grupo de on
CUENTE CON TARJETA PROFESIONAL VIGENTE. Desarrolio del Talento Humano ()

Que en virtud de lo previsto en la Directiva Presidencial 08 de 17 de
septiembre de 2022 y una vez revisada la planta de servidores plblicos
que conforman el GRUPO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA
SECRETARIA GENERAL del Instituto de Hidrologia. Meteorologia vy
Estudios Ambientales - IDEAM, se encuentran los empleos relacionados
a continuacién, no obstante, se encuentran algunos empleos en
vacancia definitiva que presentan los siguientes estados:

e W s i 18 s S ot

Rt s Fecha
Denominacién | Codiga | Grado | administrativa en el | Dependencia y Grups | hoone Estade
; emplen

FESIGNAL

P T
ESFECIALIZADD

i3 VACARTE DEFITIVA
SECRETARIA GENERA |
GRUPOI DE SERVICIS.

ADMMISTRETIVDS

1 D036 | PROFESKMAL

Pagina | 1 Pagina | 2

IDEAM - Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales IDEAM - Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales
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Por lo expuesto, y para permitir un avance sostenido en los objetivos misionales del IDEAM,
se hace necesaria la contratacién de un profesional que brinde apoyo en las diferentes etapas
de la gestion Juridica de proyectos que desarrolle el Grupo de Servicios Administrativos.

Adicionalmente, el 12 de noviembre de 2015, la Procuraduria Delegada para la Moralidad
Publica, mediante radicado IUS-2014-200104 / IUC-D- -2014-650-699303, resuelve terminar
definitivamente la investigacion disciplinaria iniciada en la que se buscaba determinar si se
cometieron faltas disciplinarias al suscribir contratos de prestacion de servicios para el
cumplimiento de funciones misionales; atendiendo la complejidad y cantidad de funciones
asignadas al IDEAM sustentando su decision, entre otros, en los elementos que se exponen a
continuacion:

“(...) resulta palmaria la necesidad de mayor fuerza laboral para el IDEAM, dada la complejidad
de funciones que le son atribuidas y por tratarse de una entidad del orden nacional que debe
tener presencia en todas las zonas de la geografia colombiana, que con 470 funcionarios
resulta materialmente imposible (...)”

“La posibilidad o no de celebrar contratos de prestacién de servicios por parte de una entidad
publica como el IDEAM no estd dada porque sean o no del giro ordinario de las labores a su
cargo, pues la jurisprudencia constitucional y contencioso administrativa reconocen a tal
contratacién como una forma excepcional de vinculacién de una persona natural, para prestar
apoyo a las actividades o labores relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
entidad, o para desarrollar actividades especializadas que no puede asumir el personal de
planta y que de ninguna forma pueden utilizarse para desfigurar el régimen ordinario de
vinculacidon con la administracion publica en cuanto son radicales las diferencias que existen
entre un contrato estatal y otro de naturaleza laboral e incluso respecto de la vinculacién a un
cargo publico y el procedimiento para acceder al mismo”

“En el anterior orden de ideas cuando se trata de contratos para apoyo a la gestién de la
entidad, que se cumplan en condiciones de autonomia e independencia, no se genera ni la
figura de la ndmina paralela ni se quebrantan los derechos laborales de los contratistas.”

“Se observa que los contratos de prestacion de servicios analizados obedecieron a la
inexistencia de personal de planta que pudiese llevar a cabo las actividades contratadas, en
razon a que la mayoria de ellos, tenian como objeto la ejecucion de tareas especificas para la
entidad, lo que conlleva como caracteristica intrinseca la temporalidad de su ejecucién y la
ausencia de subordinacion o dependencia.”

Finalmente, es importante resaltar que la presente contratacién se encuentra alineada con los
lineamientos establecidos en el Decreto 618 de 2026 en materia de austeridad del gasto, por
cuanto responde a una necesidad critica cuya no atencion afectaria de manera directa la
continuidad y el adecuado desarrollo de la gestién juridica y contractual del Grupo de Servicios
Administrativos.

Esta dependencia tiene a su cargo la gestion y el seguimiento de un alto volumen de procesos
contractuales indispensables para garantizar el normal funcionamiento de la Entidad. En
desarrollo de estas funciones adelanta de manera permanente actuaciones juridicas en las
etapas precontractual, contractual y poscontractual, entre las que se encuentran la elaboracion
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y revision de estudios previos, el andlisis juridico de documentos, la elaboracién de minutas,
modificaciones contractuales, prérrogas, adiciones, suspensiones, cesiones, terminaciones
anticipadas, actas de liquidacion, la verificacidon del cumplimiento de los requisitos legales, la
atencion de observaciones, la emisién de conceptos juridicos y el acompafiamiento a la
supervision de los contratos.

Durante el segundo semestre de la vigencia se proyecta un alto flujo de procesos contractuales,
derivado de la estructuracion de nuevos procesos de contratacion, el seguimiento a los
contratos en ejecucion y la liquidacién de aquellos que culminan su plazo contractual adicional
a los que ya se encuentran en ejecucion, Esta dindmica demanda apoyo juridico permanente
y especializado que garantice el cumplimiento de la normativa vigente y de los procedimientos
institucionales.

La ausencia de este apoyo juridico impactaria de manera inmediata la gestién de la
dependencia, generando retrasos en la estructuraciéon y tramite de los procesos contractuales,
acumulacion de actuaciones pendientes, demoras en la elaboracion de modificaciones
contractuales y actas de liquidacién, afectacion en los tiempos de respuesta a los
requerimientos internos y un mayor riesgo de inconsistencias en las actuaciones
administrativas y contractuales.

Asi mismo, la no contratacion de este profesional incrementaria la exposicién de la Entidad a
riesgos juridicos, disciplinarios, fiscales y administrativos, derivados del incumplimiento de los
términos legales, de la pérdida de oportunidad para atender oportunamente las necesidades
contractuales y de una eventual afectacion a los principios de planeacién, economia, eficiencia,
responsabilidad y transparencia que orientan la contratacion estatal.

En consecuencia, la contratacién de un profesional en Derecho constituye una necesidad critica
e indispensable, en la medida en que garantiza la continuidad de la gestion juridica del Grupo
de Servicios Administrativos, fortalece el control de legalidad de las actuaciones contractuales,
contribuye a la mitigacién de los riesgos asociados a la gestidon contractual y asegura el
cumplimiento oportuno de las funciones asignadas a la dependencia. En ese sentido, la
ausencia de este apoyo comprometeria la capacidad operativa del Grupo de Servicios
Administrativos y afectaria de manera directa la continuidad, oportunidad y eficiencia de los
procesos contractuales que respaldan el cumplimiento de la misidn institucional.

5.CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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l J Certificado de Disponibilidad Presupuestal - Comprobante. Usuario Solicitanta: MHddoncel Diego Armandn Doneel Pava

- A Unidad & Subunidad 32-02-00-000 IDEAM-GESTION GENERAL

‘ '“ Ejecutora Solicitante
u Naﬂlﬂ" Fecha y Hora Sistema 18/06/2026 12:00:00 a. m

CERTIHCADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal dispenible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos”

Numero: 73426 Fecha Reqistro: 2026-06-18 |”“‘mm "3 32-02-00-000 IDEAN-GESTION GENERAL

Vigancia Presupuestal  [Actual Estado: Generady Tipo: Gasto Usn Caja Menor | Ninguno

Valor nicial: 23.380.000,00|Valor Total Operaciones: | 0.00{Valor Actual.: z:.ssu.uun.uo| ‘,ﬁ gox 22.380.000,00 - 0,00
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Neimero: 74305 Fecha Registra: |202ﬁ'ﬂﬁ1 3 Ntimero: |'c“"d"“"“c‘:é":, |T\ po de contrato:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTD

DEPENDENCIA PUSICION CATALUGO DEGASTO FUENTE [FECORSOR! siruac,

(C-3200-0000-2-10101C-2200016-02 ADQUIS. DE BYS FECHA VALOR MICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
SEDES MANTENIDAS - MEJORAMIENTO DE LA OPERACION COMPROMETER

02 IDEAM-GG- CAPACIDAD INSTITUCICNAL EN

SECRETARIA GENERAL |INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y FISICA, PARA

EL MEJORAMENTO DE LADISPONIRILIDAD Y

DIVULGACION DE LA INFORMACION. NACIONAL

Nacién 1 CSF

Total: 23.320.000.00 0,00 2338000000 23,320,000 00/ 0,00

abieto: RENGLON A0222, ACTIVIDAD PAA 3269016-03, ORFEQ20262060118303, [SG-503) PRESTACIDN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA GESTION JURIDICA DE LOS
jeto: PROYECTOS QUE DESARRCLLE EL IDEAM

Firma Hesponsable

6. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
(Definir las especificaciones esenciales, hacer una clara definicion del objeto y del tipo
contractual)

OBJETO CONTRACTUAL: (SG-603) PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR APOYO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA GESTION JURIDICA DE LOS PROYECTOS
QUE DESARROLLE EL IDEAM

PERFIL REQUERIDO: TITULO PROFESIONAL EN NBC: DERECHO Y AFINES; QUE CUENTE CON
TARJETA PROFESIONAL VIGENTE.

EXPERIENCIA: NO REQUIERE EXPERIENCIA.

* Tarjeta Profesional, en los casos que exija la Ley

7. LICENCIAS
(Para aquellos casos en que se requiera licencia diligencie la siguiente informacién)

Tipo de Licencia: TARJETA PROFESIONAL | Esta en tramite: | SI X NO

Se cuenta con la licencia: SI X NO | (En caso afirmativo sefiale en las
observaciones y/o recomendaciones el estado
de tramite)
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Observaciones y/o Recomendaciones: NO APLICA

8.CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
(Describa en este punto las condiciones del contrato a celebrar)

VALOR: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato sera hasta por
la suma de $ 23.380.000 M/cte., incluyendo todos los impuesto y costos directos e
indirectos a que haya lugar, por concepto de honorarios.

FORMA DE PAGO: EI INSTITUTO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato asi:

a) Un (1) $ 2.380.000 Los cuales se pagaran previa presentacion del
primer informe de actividades y/o de los entregables del
pago hasta periodo respectivo, conforme a lo indicado en la
por: cladusula denominada “ENTREGAS” y los demas

documentos requeridos para el pago conforme al
paragrafo primero.

by Cuatro (4) $ 4.200.000 Los cuales se pagaran previa presentacién del
pagos informe de actividades y/o de los entregables del
iguales periodo respectivo, conforme a lo indicado en la
vencidos clausula denominada “ENTREGAS” y los demas

documentos requeridos para el pago conforme al
paragrafo primero.

c) Un (1) $ 4.200.000 Los cuales se pagaran previa presentacion del
ultimo informe de actividades y/o de los entregables del
pago periodo respectivo, conforme a lo indicado en la
vencido clausula denominada “ENTREGAS” y los demas

documentos requeridos para el pago conforme al
paragrafo primero.

PARAGRAFO PRIMERO. Para efectuar cada uno de los pagos EL CONTRATISTA debera

presentar:

1. Informe de las actividades desarrolladas y/o de los entregables del periodo respectivo.

2. Pantallazo de la publicacién del informe de ejecuciéon (formato A-GJ-F008) en la
plataforma Secop II.

3. Certificado de recibido a satisfaccién por el supervisor del contrato parcial o final, en
donde conste el estricto cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones y/o entregables
o productos del contrato;

4. Factura o documento equivalente. Segun lo ordena el paragrafo segundo del articulo
2.8.1.7.6. del Decreto 1068 de 2015, la factura o documento equivalente debe describir
el maximo nivel de detalle del gasto contratado de acuerdo al Catdlogo de Clasificacion
Presupuestal — CCP o Catdlogo de Productos.

5. Recibos de pago y/o certificacion de pago por concepto de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pension y ARL).

6. Para el ultimo pago deberd presentar proyecto de constancia de cierre del expediente

contractual, diligenciado por el contratista y cargado en el sistema de gestion
documental — ORFEO del Instituto (Formato A-GJ-F029).
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PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos se consignaran en la cuenta de ahorros o corriente que
por escrito sefald el contratista en el formato de registro de cuentas bancarias.

PARAGRAFO TERCERA: El monto total pagado no podra exceder el valor total del contrato.
Todos los pagos estaran sujetos a la programacién y disponibilidad mensual del P.A.C.,
conforme a la normatividad vigente emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y
al cumplimiento de los procedimientos establecidos en el proceso de Gestidn Financiera,
incluidos en el Sistema de Gestion Integrado del Instituto. Asi mismo, si los documentos para
realizar el pago se radican en el mes de diciembre estaria sujeto ademas a la circular de cierre,
emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y/o a la constitucidn de cuentas por
pagar.

PARAGRAFO CUARTO: Una vez se realice el primer pago del presente contrato, los saldos
sin ejecutar que hubieren sido asignados para el mismo, seran liberados por el Grupo de
Presupuesto del IDEAM previa solicitud por parte del supervisor, garantizando asi la debida
gestion de los recursos durante la presente vigencia

PARAGRAFO QUINTO: ¢El contratista debe desplazarse a otras ciudades para cumplir con
su objeto contractual?: (Marque con una x) SI__ NO__ X .

PARAGRAFO SEXTO: Si el contratista estd obligado a facturar electrénicamente, debera
presentar factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para
el pago, conforme con las disposiciones sefaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020,
en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020.

9. BIENES o Servicios EXCLUIDOS DE IVA
(Describa si los bienes y/o servicios a contratar se encuentran excluidos del IVA)

Los bienes y/o servicios a contratar si__ no X se encuentran excluidos del IVA de acuerdo con
el Estatuto tributario

10.PLAZO

El plazo de ejecucion de las obligaciones contractuales del presente contrato serd hasta de
seis (6) meses, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

11.0BLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Ademds de las inherentes a la ejecucién contractual, EL
CONTRATISTA debera:

1. Participar en la elaboracidon y revision juridica de las respuestas a los requerimientos
enviados al Grupo de Servicios Administrativos, relacionados con los procesos de
contratacién adelantados, asi como los relacionados con los procesos transversales a su
cargo.

2. Acompaniar a los profesionales del Grupo de Servicios Administrativos en los comités de
contratacién que se requieran.

3. Apoyar juridicamente a los profesionales del Grupo de Servicios Administrativos en la
elaboracion de estudios previos, informes de verificacién y evaluacién de propuestas que
se generen con ocasion de los procesos de contratacion a cargo del Grupo de Servicios
Administrativos, asi como, las modificaciones contractuales que sean necesarias y
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asignadas por la Coordinacién del Grupo de Servicios Administrativos, de igual forma,
entregar los documentos editables en version definitiva de todos los documentos
generados.

4. Hacer parte de los comités verificadores y evaluadores de procesos de seleccion que
adelante el Grupo de Servicios Administrativos.

5. Elaborar conceptos juridicos relacionados con el objeto del contrato y en los que tenga
injerencia el Grupo de Servicios Administrativos.

6. Prestar acompafiamiento juridico al Coordinador del Grupo de Servicios Administrativos en
los temas relacionados con el objeto del contrato.

7. Preparar y presentar los informes de orden juridico que le sean requeridos de acuerdo con
las necesidades del Grupo de Servicios Administrativos del Instituto y demas solicitudes
de las diferentes entidades fiscales y de control.

8. Proyectar las respuestas a los derechos de peticion desde el componente juridico que sean
de competencia del Grupo de Servicios Administrativos.

9. Gestionar y desarrollar las actividades propias de los procesos de seleccién adelantados
por el Grupo de Servicios Administrativos en la plataforma de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano.

10.Realizar el apoyo juridico a la supervision contractual de modalidad de Seleccion Abreviada
por Bolsa de Productos, en la adquisicién de bienes y servicios con acuerdo marco de
precios y Grandes Superficies vigentes y los que resulten de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, asignados por la Coordinacién del Grupo de Servicios Administrativos.

11.Analizar, proyectar y gestionar para firmas las actas de liquidacién de los procesos
contractuales a cargo del Grupo de Servicios Administrativos que le sean asighadas por la
Coordinacién. Asimismo, revisar las proyecciones de las actas de liquidacién y los informes
finales de gestidon de los contratos a cargo del Grupo de Servicios Administrativos, para
verificacidon de la supervisidon del contrato.

12.Incorporar la informacién obtenida de actas de liquidacion, reunién, seguimientos, oficios,
correos, respuestas y demas documentos que apliquen segun su objeto contractual en el
sistema de gestion documental ORFEO.

13.Realizar mensualmente un informe detallado de todas y cada una de las actividades
ejecutadas, previa presentacion de la respectiva cuenta de cobro.

14.Entregar debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante
la ejecucion del contrato al supervisor del mismo, para efectos del ultimo recibo a
satisfaccion.

15.Dar aplicacién al sistema integrado de gestién adoptado por el instituto, dando
cumplimiento a los procedimientos que se encuentran publicados en el Sistema de Gestidn
Integrado

16.Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasién del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES: El CONTRATISTA se obliga con el Instituto a:

1. Entregar el certificado del examen pre-ocupacional a la Oficina Asesora Juridica antes de
la suscripcion del respectivo contrato.

2. Actualizar en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP-administrado
por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, la informacidon de su hoja de
vida.
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3. Realizar el pago mensual de manera anticipada a la ARL, cuando la afiliaciéon sea por riesgo
I, II o III, con miras a dar cumplimiento a los articulos 2.2.4.2.2.2, 2.2.4.2.2.6, 2.2.4.2.2.9
y 2.2.4.2.2.13 del Decreto 1072 de 2015, esto es la afiliacién, cobertura y derechos de las
personas vinculadas mediante contratos de prestacion de servicios al sistema de riesgos
laborales. EL CONTRATISTA no podra iniciar la ejecucion del contrato sin que esté
cubierto por el Sistema de Riesgos Laborales.

4. Realizar el pago mensual al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a la
normatividad vigente, hasta que la entidad realice la retencién para pago conforme a la
normativa actual

5. Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.16 del decreto 1072 de
2015, por la cual se reglamenta la afiliacidon al Sistema General de Riesgos Laborales de
las personas vinculadas a través de un contrato formal de prestaciones de servicios con
entidades o instituciones publicas o privadas y de los trabajadores independientes que
laboren en actividades de alto riesgo.

6. Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestién Documental — Orfeo y gestionar todos
los tramites asignados a su usuario en el sistema.

7. Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los procesos,
subprocesos e instructivos del Sistema de Gestién de Calidad definidos por el IDEAM que
se relacionen con el objeto del contrato.

8. Entregar, debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados
durante la ejecucién del contrato al supervisor del mismo, para efectos del ultimo recibo a
satisfaccion.

9. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion de las obligaciones contractuales.

10.Declarar la potencial materializacion de conflicto de interés cuando se presente alguna
situacion que genere riesgo a viciar la objetividad de su apoyo en el impulso de los procesos
0 respuestas o conceptos que deban ser presentados por su parte.

11.Publicar el informe de ejecucién en el formato N° A-GJ-F008, debidamente firmado por las
partes en la plataforma Secop II de acuerdo con la guia de publicacién emitida por la oficina
juridica.

12.En caso de manejar cuentas institucionales en aplicaciones, plataformas o en general
cualquier tipo de acceso a cualquier herramienta para el cumplimiento de sus obligaciones,
para cada cuenta debera informar al supervisor si se ha generado cambio en el usuario o
contrasefia de acceso y suministrar la informacion necesaria para garantizar la continuidad
del ingreso.

13.Para la ultima cuenta de cobro debe presentar la bandeja de entrada del Sistema de
Gestién Documental - ORFEO en cero o con los radicados sin archivar que se encuentren
debidamente justificados.

PARAGRAFO 1. En caso de terminacion anticipada del contrato, es prerrequisito para el pago
del periodo respectivo, la entrega de un informe final, con quien defina el Supervisor del
contrato como receptor de la informacion necesaria para continuar con el objeto del contrato,
que incluya las tareas pendientes y archivos cargados en el Sistema de Gestion Documental
- ORFEO, o el que llegare a existir en el INSTITUTO.

PARAGRAFO 2. Si hay lugar a modificaciones, adiciones o aclaraciones que deban hacerse
al informe establecido como obligacion del CONTRATISTA, el supervisor sefalard de manera
clara y razonada cuales son las modificaciones, adiciones o aclaraciones a que haya lugar y el
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CONTRATISTA tendra que realizarlas, solo hasta el momento en que se incluyan y tengan el
visto bueno del supervisor del contrato se considerara entregado en debida forma.

PARAGRAFO 3. En el marco del cumplimiento de la Ley 2381 del 16 de julio de 2024, arts.
7 y 21, el contratista debera informar a la entidad por escrito si autoriza la retencién de valores
para realizar aportes voluntarios al Sistema de Proteccidon Social Integral para la Vejez,
invalidez y muerte de origen comun, Lo anterior sin perjuicio de la obligacién de retener del
monto de los honorarios lo correspondiente al aporte obligatorio por parte del contratante..

12. ENTREGAS

EL CONTRATISTA debera entregar dentro de cada mes y/o periodo de ejecucién:

1. Un informe de avance con cada una de las actividades del contrato adelantadas.

2. Archivo fisico y/o magnético y/o Drive debidamente organizado, de todos los documentos
en formato editable (Word - power point - excel) y productos referidos a las actividades
ejecutadas a la coordinacion del GSA.

SUPERVISION

La supervisién y control de ejecucion del contrato, sera ejercida por la Coordinacion del
Grupo de Servicios Administrativos o quien haga sus veces, los informes y productos
seran revisados y aprobados por el funcionario que designe el ordenador del gasto, mediante
comunicacién efectuada por la Oficina Asesora Juridica, de acuerdo con la solicitud de la
dependencia, quien deberd observar en el ejercicio de sus funciones lo dispuesto en el
numeral 1°del articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, los articulos 83
y 84 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas concordantes, asi como el manual de
supervisién e interventoria de la Entidad.

Comprende vigencias futuras: SI D NO . En caso afirmativo, indique cuales
vigencias futuras se comprometen vy si estan aprobadas:
Afo valor $ Aprobada: Si__ No_

14.ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO DEL VALOR DEL CONTRATO?
(Indique y soporte la estimacion, tipificacion y asignacidon de riesgos previsibles)

Titulo Experiencia Hasta Honorarios
(meses) mensuales
Hasta ($)
Profesional Sin experiencia 0 $4.213.860

Atendiendo los criterios fijados por la tabla de honorarios contenida en la RESOLUCION No.
1647 DEL 26 DE DICIEMBRE DE 2025 del IDEAM se determind que, en razén del perfil
requerido, el valor de los honorarios mensuales serd de ($4.200.000) SIN IVA.

15.ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO
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De conformidad con lo establecido en el manual explicativo de los capitulos de contratacion
publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes,
expedido por el Departamento Nacional de Planeacion, por la modalidad de seleccién que
aplica en este caso, la presente contrataciéon no estd cubierta por acuerdos internacionales o
tratados de libre comercio.

16.ANALISIS DE LOS RIESGOS DE LA CONTRATACION?

(Indigue y soporte la estimacidn, tipificacion y asignacién de riesgos previsibles)

Se adjunta a los estudios previos el analisis del riesgo, respectivo.

3 Se recomienda tener en cuenta los riesgos establecidos por la Entidad - Mapa de Riesgos.

17. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

Se adjunta a los estudios previos el analisis del sector, respectivo.

18.GARANTIAS A EXIGIR AL CONTRATISTA 4

De acuerdo con lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto compilador
1082 de 2015, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del
INSTITUTO, con ocasion de la ejecucidon del presente contrato y de su liquidacion a través de
cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo sefialados en la Subseccion 1
“GENERALIDADES"” de la Seccion 3 “GARANTIAS” del Capitulo 1 “SISTEMAS DE COMPRAS Y
CONTRATACION” y Titulo 1 “CONTRATACION ESTATAL" de la Parte 2 “REGLAMENTACIONES"
del Libro 2 “REGIMEN REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
NACIONAL" del Decreto 1082 de 2015, en aras de salvaguardar el interés publico ante un
eventual incumplimiento, se requerira la constitucién de garantias respecto de los amparos de
cumplimiento y calidad del servicio, segun lo siguiente:

Tipo o Clase de | Coberturao Niveles de | Valores Tiempo/Etapa

garantia amparo
20% del | Durante la vigencia del

Garantia Cumplimiento valor del | contrato y seis (6) meses
contrato mas

Garantia 20% del | Durante la vigencia del

Calidad del servicio valor del | contrato y seis (6) meses

contrato mas

19.DOCUMENTACION APORTADA
(Marque con una X la documentacién correspondiente)

1. Otros Anexos: Cuales?
a) Documentos del Contratista (segun anexo de lista de chequeo)
b) Matriz de Riesgos (anexo).
c) Matriz de Analisis del Sector (anexo).
d) CDP.
e) Plan de Adquisiciones.
f) Certificados de Idoneidad.
g) Certificado de insuficiencia de personal en planta
h) Otros.

Indique el numero total de folios aportados: N.° Folios: NA
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20. FIRMAS

Vowioma AV
VIVIANA ALEJANDRA FORERO PADILLA
Coordinadora Grupo de Servicios Administrativos




